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ド
キ
ド
キ
わ
く
わ
く
学
校
探
検

　
学
校
に
も
少
し
慣
れ
た
頃
、
二
年

生
が
一
年
生
を
案
内
す
る
学
校
探
検

が
あ
り
ま
し
た
。

　
い
つ
も
は
足
を
踏
み
入
れ
な
い
校

舎
や
特
別
教
室
を
訪
れ
、
一
年
生
に

は
緊
張
の
様
子
が
見
ら
れ
ま
し
た
。

し
か
し
、
二
年
生
が
頼
も
し
く
リ
ー

ド
し
、
優
し
く
案
内
す
る
こ
と
で
、

そ
の
ド
キ
ド
キ
が
わ
く
わ
く
に
変

わ
っ
て
い
き
ま
し
た
。

　
訪
れ
た
教
室
に
は
目
印
の
シ
ー

ル
を
貼
り
な
が
ら
、
学
校
内
を
く
ま

な
く
探
検
し
ま
し
た
。
し
っ
か
り
と

案
内
す
る
二
年
生
の
姿
に
、
成
長
を

感
じ
た
ひ
と
と
き
で
し
た
。

分
散
授
業
参
観

　
コ
ロ
ナ
禍
で
は
あ
り
ま
す
が
、
学

年
を
分
散
し
て
の
授
業
参
観
を
行

い
ま
し
た
。

　
保
護
者
の
皆
様
に
は
、体
温
チ
ェ

ッ
ク
カ
ー
ド
や
い
ば
ら
き
ア
マ
ビ
エ

ち
ゃ
ん
に
ご
登
録
い
た
だ
く
な
ど
、

感
染
症
対
策
に
ご
協
力
い
た
だ
き
、

広
い
体
育
館
で
実
施
す
る
こ
と
で
、

密
に
な
ら
な
い
よ
う
に
し
ま
し
た
。

　
一
年
生
は
養
護
教
諭
に
よ
る
歯
み

が
き
教
室
、
三
年
生
は
茨
城
新
聞
社

の
方
を
お
招
き
し
て
Ｎ
Ｉ
Ｅ
教
室

を
実
施
す
る
な
ど
、
各
学
年
工
夫
を

凝
ら
し
て
実
施
し
ま
し
た
。
学
校
で

の
様
子
を
ご
覧
い
た
だ
け
る
よ
い

機
会
と
な
り
ま
し
た
。

元気いっぱい！
　  ごかっ子情報五霞東小学校

町内の小・中学校で行われた取組や行事などを紹介します。
今月は、五霞東小学校を紹介します。

　
体
験
活
動
や
工
作
な
ど
子
ど
も
か

ら
大
人
ま
で
楽
し
く
遊
ん
で
学
べ
る

イ
ベ
ン
ト
を
実
施
し
ま
す
。

○
日
時
　
６
月
５
日
㈯
・
６
日
㈰

　
午
前
10
時
〜
午
後
３
時

  

（
入
館
は
、
午
前
９
時
30
分
〜
）

○
場
所
　
茨
城
県
立
歴
史
館

○
入
館
料
　
無
料

○
お
問
い
合
わ
せ

　
茨
城
県
立
歴
史
館
　
教
育
普
及
課

　
☎
０
２
９
（
２
２
５
）
４
４
２
５

○
日
時
　
６
月
19
日
㈯

　
午
前
10
時
〜
午
後
１
時

○
場
所
　
五
霞
町
中
央
公
民
館

　
２
階
　
Ａ
研
修
会
議
室

○
相
談
内
容

　
相
続
・
遺
言
、
成
年
後
見
、
家
族

信
託
、
離
婚
、
建
設
業
許
可
、
農

地
転
用
、
法
人
設
立
、
債
権
回

収
、
在
留
許
可
等
の
法
律
問
題
・

行
政
手
続

○
費
用
　
無
料

※
事
前
予
約
不
要
。
当
日
先
着
順
。

○
お
問
い
合
わ
せ

　
茨
城
県
行
政
書
士
会
県
西
支
部

 

（
担
当
　
雪
華
法
務
事
務
所
）

　
☎

（33）
３
６
８
５

　
水
戸
地
方
法
務
局
で
は
、
登
記
に

関
す
る
相
談
を
事
前
予
約
に
よ
り
受

け
付
け
て
い
ま
す
。

　
事
前
予
約
サ
ー
ビ
ス
の
実
施
に
よ

り
、み
な
さ
ん
の
待
ち
時
間
の
解
消
が

図
ら
れ
、
利
用
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

　
な
お
、
数
多
く
の
相
談
を
お
受
け

す
る
た
め
、
相
談
時
間
は
一
人
20
分

と
な
り
ま
す
の
で
、
ご
理
解
願
い
ま

す
。
詳
し
く
は
、
最
寄
り
の
法
務
局

に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

○
予
約
・
お
問
い
合
わ
せ

　
水
戸
地
方
法
務
局
下
妻
支
局

　
☎
０
２
９
６

（43）
３
９
３
７

　
ガ
イ
ダ
ン
ス
番
号「
２
」→「
１
」

　
在
留
資
格
の
な
い
も
の
や
就
労
制

限
の
あ
る
者
を
雇
用
す
る
不
法
就
労

は
法
律
で
禁
止
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
来
日
外
国
人
を
雇
用
す
る
場
合

は
、
在
留
カ
ー
ド
の
「
就
労
制
限
の

有
無
」
欄
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

「
就
労
可
」「
就
労
不
可
」「
就
労
制

限
な
し
」
等
の
記
載
が
あ
り
ま
す
の

で
、
必
ず
ご
確
認
の
う
え
、
適
正
な

雇
用
を
お
願
い
し
ま
す
。

○
お
問
い
合
わ
せ

　
境
警
察
署
　
☎

（86）
０
１
１
０

登
記
相
談
の
事
前
予
約
サ
ー

ビ
ス
を
実
施
し
て
い
ま
す

歴
史
館
ま
つ
り
を

開
催
し
ま
す

無
料
法
律
相
談
会

行
政
書
士
会

不
法
就
労
の
防
止
に

ご
協
力
を
！


